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1. O r g a n i s a t i e 

 

 
 

De NLsportraad is een onafhankelijk adviescollege dat zich richt op het versterken van de 

betekenis van topsport, breedtesport en bewegen voor de samenleving. De NLsportraad 

heeft als taak om de minister van Langdurige Zorg en Sport, overige leden van het kabinet 

en de Staten-Generaal te adviseren over sport en sport gerelateerde vraagstukken. Sport 

betreft zowel topsport, breedtesport als bewegen en staat in relatie tot tal van andere 

beleidsterreinen waaronder welzijn, gezondheid, onderwijs, ruimtelijke ordening en 

economie. 

De NLsportraad geeft adviezen over zowel sport specifieke thema’s, als over de relatie tussen 

sport en andere beleidsterreinen. Deze adviezen ontwikkelt de raad op transparante wijze 

samen met experts en ervaringsdeskundigen. Adviezen van de NLsportraad zijn vernieuwend, 

relevant, wetenschappelijk onderbouwd en praktisch uitvoerbaar.  

Sinds 1 januari 2023 is de NLsportraad een permanent adviescollege, zoals vastgelegd in de 

Wet op de Nederlandse Sportraad. De NLsportraad werkt in de periode 2021-2024 volgens 

het meerjarige werkprogramma ‘Sport in het systeem’. In 2024 maakt de NLsportraad  onder 

leiding van een nieuwe voorzitter een nieuw meerjarig werkprogramma. Jaarlijks actualiseert 

de raad het werkprogramma en levert gemiddeld drie gevraagde en/of ongevraagde 

adviezen. Daarnaast produceert de raad andere producten zoals briefadviezen, artikelen en 

columns.   

 

De NLsportraad bestaat uit negen leden en een voorzitter en vergadert één keer per maand, 

met uitzondering van de zomermaanden. De raadsleden hebben verschillende expertise, 

ervaring en achtergronden waarmee de raad in staat is om te adviseren over verschillende 

maatschappelijke vraagstukken in relatie tot sport en bewegen. 
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De raad krijgt ondersteuning van een secretariaat met vier adviseurs, een kleine flexibele schil 

en twee ondersteuners onder leiding van de secretaris-directeur van de NLsportraad, 

waarmee de voorzitter nauw samenwerkt.  

 

Opgave 

Met de permanente wettelijke instelling van de NLsportraad bevindt het adviesterrein van de 

raad zich op het snijvlak van sport en bewegen en daaraan gerelateerde maatschappelijke 

vraagstukken. De raad heeft de afgelopen jaren gewonnen aan autoriteit en bekendheid. 

De komende jaren wil de NLsportraad zich daarin verder ontwikkelen door nog meer partijen 

binnen en buiten de sport bekend te maken met de rol en de adviezen van de raad. De 

voorzitter heeft een belangrijke rol in de communicatie naar buiten toe.  

 

De nieuwe voorzitter van de raad dient het adviesterrein van de raad verder vorm te geven, 

zowel inhoudelijk via adviezen als door verbreding van het netwerk van de raad naar andere 

stelsels en departementen. De raad werkt daarbij samen met adviesraden op andere 

terreinen. 

 

 

2.  A a n l e i d i n g   v a n   d e   v a c a t u r e   

 

Per 1 januari 2024 legt de huidige voorzitter, de heer Michael van Praag het voorzitterschap 

neer omdat hij aan zijn maximale zittingstermijn zit. In 2023 wordt zijn opvolger gezocht die 

idealiter in het najaar van 2023 door de heer Van Praag kan worden ‘ingewerkt’.  

 

 

3.  D e   f u n c t i e   e n   d e   d i r e c t e  o m g e v i n g 

 

De voorzitter beschikt over actuele kennis en ervaring van breedtesport, topsport en 

bewegen en daaraan gerelateerde maatschappelijke vraagstukken. Hij/zij wordt door de 

sportsector als een autoriteit gezien en is in staat om de NLsportraad op overtuigende wijze te 

representeren.  

De voorzitter is gewend om in de publiciteit te treden, kan de visie van de NLsportraad 

uitdragen, is zich bewust van tegengestelde belangen van stakeholders en draagt de 

verantwoordelijkheid om de regering en de Staten-Generaal onafhankelijk te adviseren. De 

voorzitter is verbindend, niet alleen naar de raad en het secretariaat, maar ook naar partijen 

in de sportsector, de politiek en overheid op landelijk, provinciaal en gemeentelijk niveau. 

Hij/zij heeft nauw contact met de secretaris-directeur en vertegenwoordigt de raad in 

gesprekken met de minister en ambtelijke top van VWS.  

 

 

4.  D e   t a k e n  e n   v e r a n t w o o r d e l i j k h e d e n 

  

▪ Optreden als boegbeeld van de NLsportraad; 
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▪ Bewaken van de onafhankelijkheid, kwaliteit en het functioneren van de NLsportraad 

en de leden; Initiëren, ontwikkelen en actualiseren van een (meerjarig) 

werkprogramma, mogelijk herprioriteren van adviezen als de situatie daarom vraagt; 

▪ Bewaken van de wetenschappelijke onderbouwing en praktische uitvoerbaarheid 

van de adviezen; 

▪ Fungeren als verbinder tussen en gesprekspartner voor leden van de raad, het 

secretariaat, het ministerie van VWS, stakeholders, experts en de politiek; 

▪ Voorzitten van raadsvergaderingen en zorgdragen voor adequate besluitvorming; 

▪ Eventueel zitting nemen in adviescommissies.  

 

 

 

5.  D e   k a n d i d a a t 

 

De voorzitter van de NLsportraad heeft idealiter meerdere van de volgende kenmerken en 

ervaringen: 

▪ Gezaghebbend in de sportsector en/of in ‘Den Haag’ met ruime ervaring en een 

netwerk in voor sport en bewegen relevante domeinen; 

▪ Verbindend en sturend op draagvlak en een constructieve werkrelatie, zowel intern 

als extern; 

▪ Bewust zijn van de eigen rolopvatting en van de rollen en verantwoordelijkheden van 

de partijen om de NLsportraad heen;   

▪ In staat sensitief en integer te opereren in een politiek-bestuurlijke context, idealiter 

mede op basis van ruime ervaring in landelijke beleid; 

▪ Is onafhankelijk in handelen en gedachtevorming; 

▪ Kritisch en creatief, oplossingsgericht en grensverleggend. 

 

 

6.  B e n o e m i n g   e n   h o n o r e r i n g  

 

De voorzitter wordt aangesteld op persoonlijke titel en moeten kunnen voldoen aan de 

gedragscode van de NLsportraad. Met deze code wil de raad de integriteit bewaken en 

belangenverstrengeling voorkomen. De voorzitter wordt benoemd voor een eerste termijn 

van vier jaar met een optie tot verlenging van de benoeming met een tweede termijn van 

vier jaar. De benoeming geldt per 1 januari 2024, maar er zal een periode zijn van warme 

overdracht met de huidige voorzitter vanaf het najaar 2023. 
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De benoeming van de voorzitter van de NLsportraad betreft één dag in de week. De 

vergoeding van de voorzitter is vastgesteld in het Vergoedingenbesluit op het salarisniveau 

van schaal 18 (CAO Rijk). 

 

D i v e r s i t e i t   &   I n c l u s i e 

  

De raad streeft, mede vanwege de voorbeeldfunctie, in de samenstelling naar een 

evenredige genderdiversiteit en culturele diversiteit en een evenredige vertegenwoordiging 

van personen met een (arbeids)beperking. 

 
 

7.  D e   p r o c e d u r e 

 

In dit traject trekken Chasse Executive Search en de Algemene Bestuursdienst (ABD) samen 

op.  

 

Geïnteresseerde kandidaten sturen een Curriculum Vitae en motivatie naar Monique de Vos 

via info@chassesearch.nl en Pleun van Engen Pleun.Engen@minbzk.nl  

 

Wilt u eerst meer informatie? U kunt dan contact opnemen met Monique de Vos op  

06 -237 37 381 of met Pleun van Engen op 06-298 00 144.   

 

In juni (in principe woensdag 14 en dinsdag 20 juni) vinden verkennende pre-

selectiegesprekken plaats (Chasse/ABD). Tussen 22 juni en 5 juli vinden gesprekken plaats met 

de selectiecommissie (NLsportraad/VWS). Na draagvlakgesprekken en een uitgebreide 

screening (referentiegesprekken/VOG) vindt benoeming plaats door de Ministerraad op 

voorspraak van de Minister van VWS, Ernst Kuipers.  
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