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Organisatie: 

 

 

Stichting Nederlands Onderwijs in het Buitenland 

 
Het netwerk voor Nederlandstalig onderwijs wereldwijd 

 

 

 

 

Functie: 

 

Voorzitter Raad van Toezicht 

  
Ervaren bestuurder en/of toezichthouder met kennis van (taal)onderwijs, 

meertaligheid, wereldburgerschap en NTC-onderwijs in het buitenland. 

Een voorzitter die wil bijdragen aan de toekomst van NOB en het 

Nederlands onderwijs in het buitenland. 
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1. Stichting Nederlands Onderwijs in het Buitenland 

 

Wereldwijd volgen zo’n 12.000 kinderen Nederlands onderwijs via een bij NOB 

aangesloten school of partij voor afstandsonderwijs. In de meeste gevallen gaat het om 

lessen Nederlandse taal en cultuur (NTC) als aanvulling op de lokale of internationale 

school. Nog eens ongeveer 500 Nederlandse kinderen volgen onderwijs op een Europese 

school. Onderwijs in en van het Nederlands helpt deze kinderen en jongeren wereldwijd 

zich optimaal te ontwikkelen. Hun eigen culturele identiteit vormt daarbij de basis. Een 

basis waarop zij terug kunnen vallen en van waaruit zij verder kunnen groeien. 

 

NOB ondersteunt, verbindt en vertegenwoordigt sinds 1980 het Nederlands onderwijs in 

het buitenland. Onder andere door leraren, schoolleiders en besturen te adviseren en te 

professionaliseren, door op vindingrijke wijze kennis te delen en door de infrastructuur te 

versterken. De Nederlandse onderwijsinspectie houdt, net als in Nederland, toezicht op 

de kwaliteit van het onderwijs. 

 

NOB informeert ouders, leerlingen, partners en stakeholders over het bestaan, het belang 

en de mogelijkheden voor Nederlands taal- en cultuuronderwijs in een internationale 

context. Wij maken ons sterk voor wereldburgerschap. Niet alleen als je in het buitenland 

verblijft, (terug) naar Nederland of Vlaanderen verhuist, of hier woont en niet in de 

gelegenheid bent een periode elders door te brengen.  

 

In de bijlage is aanvullende informatie over Stichting Nederlands Onderwijs in het 

Buitenland (NOB) opgenomen. Zie ook de website van Stichting NOB. 

 

Het NOB team 

De 23 (19.5 fte) medewerkers voeren hun werkzaamheden uit vanuit twee teams: 

Onderwijs & Organisatie en Bedrijfsvoering. De adviseurs binnen Onderwijs & Organisatie 

richten zich vooral op de 170 Nederlandse scholen wereldwijd. Binnen Bedrijfsvoering zijn 

communicatie, financien, HR, secretariaat en de ondersteuning van de Europese scholen 

ondergebracht. De directeur-bestuurder geeft leiding aan de organisatie. Sinds medio 

2019 is Linde van den Bosch directeur-bestuurder van NOB.  

 

Raad van Toezicht 

De Raad van Toezicht houdt vanuit de samenleving toezicht op het maatschappelijk 

resultaat van NOB. 

 

Regelingen en documenten 

De regelingen en documenten van Stichting NOB (waaronder de statuten en 

jaarverslagen) zijn hier terug te vinden. 

  

mailto:info@chassesearch.nl
https://stichtingnob.nl/
https://stichtingnob.nl/artikelen/linde-van-den-bosch
https://stichtingnob.nl/artikelen/raad-van-toezicht
https://stichtingnob.nl/over-nob/regelingen-en-documenten
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2.  Aanleiding van de vacature 

 

Op 5 oktober 2024 eindigt de tweede en laatste termijn van de huidig voorzitter van de 

Raad van Toezicht. Daarmee neemt hij reglementair afscheid en ontstaat per die datum 

de vacature voor Voorzitter van de Raad van Toezicht van Stichting Nederlands 

Onderwijs in het Buitenland (NOB).  

 

 

3.  Raad van Toezicht 

 

De Raad van Toezicht bestaat op dit moment uit vijf leden en richt zich bij de uitoefening 

van het toezicht op de doelstellingen en de maatschappelijke legitimatie van de stichting 

en op de uitoefening van de bestuurlijke taken door de directeur-bestuurder. Criteria zijn 

onder meer de missie, visie, strategie en continuïteit van de stichting, rechtmatig en 

integer bestuur, rechtmatige en doelmatige inzet van middelen en uitoefening van goed 

werkgeverschap. 

 

De Raad van Toezicht is belast met: 

▪ Het voorzien in een goed bestuur voor de stichting; 

▪ Het vervullen van het werkgeverschap van de directeur-bestuurder; 

▪ Het fungeren als klankbord voor de directeur-bestuurder, door mee te denken en 

daartoe door zijn ervaring, kennis en kunde daartoe ter beschikking te stellen; 

▪ Het als volwaardige/professionele tegenkracht toezicht houden op het functioneren 

van de directeur-bestuurder; 

▪ Het al of niet verlenen van voorafgaande goedkeuring aan door de directeur-

bestuurder te nemen majeure besluiten; 

▪ Het zorgdragen voor een goed functionerende Raad van Toezicht. 

 

 

4.  Profiel voorzitter van de Raad van Toezicht 

 

NOB is per oktober 2024 op zoek naar een Voorzitter van de Raad van Toezicht. 

Een positie bij een gedreven raad waar leden echt willen bijdragen aan de toekomst van 

NOB en het Nederlands onderwijs in het buitenland. 

 

De voorzitter van de Raad van Toezicht van NOB is intrinsiek gedreven en onderschrijft het 

belang van Nederlands onderwijs in het buitenland. Vanuit zijn/haar positie en 

achtergrond, kan de voorzitter dit belang met gezag kracht bijzetten, zowel in Nederland 

als in Vlaanderen. 

 

We zijn op zoek naar een ervaren bestuurder en/of toezichthouder die het algemeen, 

inhoudelijk en zakelijk beleid van de organisatie op hoofdlijnen kan beoordelen en die  

met eigen deskundigheid kan bijdragen aan de kennis en expertise waarover de Raad 
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van Toezicht in zijn geheel moet beschikken. Zij/hij heeft oog voor een juist evenwicht in 

bestuurlijke betrokkenheid en afstand. Is rolzuiver en staat voor (moderne) governance. 

Zij/hij heeft ‘tijd in de agenda én ruimte in het hoofd’ voor een goede invulling van deze 

positie. 

 

De voorzitter laat zich als volgt kenschetsen: 

▪ Is academisch onderlegd en kan bogen op erkenning voor zijn/haar professionele 

staat van dienst. Bij voorkeur een (wetenschappelijke) achtergrond in de 

Nederlandse Taal-en Letterkunde en/of Onderwijskunde.  

▪ Heeft kennis van (taal)onderwijs, meertaligheid, wereldburgerschap en NTC-

onderwijs in het buitenland voor leerlingen in de leeftijd van 2,5 – 18 jaar; 

▪ Hecht belang aan en heeft zicht op actuele ontwikkelingen op het terrein van 

(onderwijs)onderzoek; 

▪ Heeft een relevant, landelijk (en internationaal) netwerk en is bereid dit in te zetten 

voor de organisatie; 

▪ Beschikt over toezichthoudende ervaring in het publiek-maatschappelijke veld en 

over bestuurlijk inzicht, tact en politieke sensitiviteit; 

▪ Heeft ervaring met het aansturen van besluitvormingsprocessen; 

▪ Heeft, vanuit missie en visie, een toekomstgerichte oriëntatie, met oog voor de 

uitdagingen van een kleine organisatie. 

 

 

5.  Benoeming en bezoldiging   
 

De voorzitter van de RvT ontvangt een bruto onkostenvergoeding van € 4.850,-- per 

kalenderjaar. De voorzitter en leden van de Raad van Toezicht worden voor een termijn 

van vier jaar benoemd met de mogelijkheid tot herbenoeming voor nog eens een termijn 

van vier jaar.  

 

 

7.  De procedure 
 

De Raad van Toezicht van NOB heeft Chasse Executive Search verzocht de executive 

search naar de voorzitter van de raad van toezicht te begeleiden. Voor deze procedure 

is een Selectiecommissie ingesteld. Vanuit Chasse Executive Search begeleidt Ferdi de 

Lange, partner de procedure.  
 

Solliciteren - sluitingsdatum: vrijdag 6 september 2024 

Sluitingsdatum voor de schriftelijke sollicitatie met motivatie en curriculum vitae (in PDF) is 

vrijdag 6 september 2024 via info@chassesearch.nl. 

 

Op de sollicitatie is het privacy statement van Chasse van toepassing. Meer informatie over het 

privacy statement is hier terug te lezen. 

 

  

mailto:info@chassesearch.nl
https://chassesearch.nl/team/ferdi-de-lange/
https://chassesearch.nl/team/ferdi-de-lange/
mailto:info@chassesearch.nl
https://chassesearch.nl/contact/privacy-statement/
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Planning 

 
 

Planning Activiteit 

23 augustus t/m 

13 september 

2024 

 

▪ Openstelling vacature: vrijdag 23 augustus t/m vrijdag 6 

september 2024  

▪ Parallel: gerichte search door Chasse. 

▪ Voorselectie en interviews kandidaten door Chasse: 9 t/m 12 

september 2024 

▪ Toesturen kandidatenoverzicht aan de Selectiecommissies: vrijdag 

13 september 2024 

16 t/m 4 oktober 

2024 

▪ Bespreken kandidatenoverzicht met de Selectiecommissie: 

donderdag 19 september 2024 

▪ Uitnodigen circa 3 kandidaten voor de gespreksronde.  

▪ Gespreksronde met de Selectiecommissie (circa 3 kandidaten): 

vrijdag 27 september2024, 9.00 – 12.30 uur te Den Haag 

▪ Optionele 2e gespreksronde met de Selectiecommissie (maximaal 

2 kandidaten): woensdag 2 oktober 2024,9.00 – 12.30 uur te Den 

Haag 

▪ Voordracht voorkeurskandidaat. 

▪ Uitvoeren referentieonderzoek naar de voorkeurskandidaat door 

Chasse. 

▪ Benoeming nieuwe voorzitter Raad van Toezicht. 

7 oktober 2024 ▪ Start nieuwe voorzitter van de Raad van Toezicht van NOB.   
 

De gespreksrondes worden vanuit Chasse begeleid door Ferdi de Lange, partner.  
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B I J L A G E  -  Aanvullende informatie Stichting NOB 

 

Stichting Nederlands Onderwijs in het Buitenland (NOB) heeft tot doel het bevorderen van 

de kwaliteit en het waarborgen van de beschikbaarheid van Nederlands(talig) onderwijs 

en onderwijs Nederlands wereldwijd.   

 

De 23 medewerkers (19,5 fte) van NOB ondersteunen het unieke netwerk van circa 170 

scholen in meer dan 80 landen. Zij zorgen ervoor dat, met de inzet van up-to-date 

onderwijs, Nederlandse en Vlaamse kinderen aansluiting kunnen behouden met 

Nederland en Vlaanderen. 

 

NOB verbindt leerlingen, ouders, leraren, schoolleiders, bestuurders, nationale en 

internationale partners. Dit schooljaar krijgen zo’n 12.000 Nederlandse en Vlaamse 

leerlingen in het buitenland les in de Nederlandse taal en daaraan gerelateerde culturen 

(NTC). Als koepelorganisatie behartigt NOB in Nederland en Vlaanderen de belangen 

van de scholen die bij de stichting zijn aangesloten. NOB biedt de aangesloten scholen in 

het buitenland daarnaast een breed scala aan diensten: van algemene informatie tot 

advisering op maat, van hulp bij oprichting van scholen tot inrichting van 

lesprogramma’s, van professionalisering op vlak van didactisch handelen tot 

bedrijfsvoering. NOB voorziet in producten, diensten en materialen die zijn toegesneden 

op de specifieke context waarin de scholen in het buitenland opereren, zoals een NTC-

Leerlijn, webinars, kennisclips, jaarlijkse bijscholingsbijeenkomsten en uitwisseling met 

collega's wereldwijd. Namens de ministers van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap 

verstrekt NOB jaarlijks subsidie aan de scholen, op basis van vastgelegde criteria en 

gerelateerd aan de vorm van het onderwijs (online of op locatie/ hybride) en de 

aantallen subsidiabele leerlingen die eraan deelnemen. 

 

Kwalitatief hoogwaardig NTC-onderwijs vereenvoudigt de instroom in het reguliere 

onderwijs in Nederland en Vlaanderen van leerlingen die terugkomen uit het buitenland. 

Omgekeerd kan het onderwijs in Nederland en Vlaanderen profiteren van de kennis, 

kunde en dienstverlening die met het onderwijs en de doelgroep wereldwijd is 

opgedaan. 

 

Naast deze activiteiten is NOB (namens de Ministers van OCW) werkgever van het door 

Nederland gedetacheerde personeel op de Europese Scholen. Dit betreft momenteel 

circa 45 mensen waarvan het merendeel werkzaam is als leraar binnen één van de acht 

Nederlandstalige secties. NOB organiseert de werving en selectie, voorziet in ontwikkeling 

en professionalisering van het personeel gedurende de termijn van detachering en biedt 

ondersteuning bij terugkeer. Daarnaast staat NOB de vertegenwoordiger van de ministers 

van OCW terzijde in de Raad van Bestuur en de budgettaire commissie van de Europese 

Scholen. 
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NOB heeft een unieke positie en vervult een belangrijke rol in het maatschappelijk, 

politiek en bestuurlijk debat over (het belang van) onderwijs in een internationale context. 

NOB vervult haar opdracht op basis van een meerjarige Subsidieregeling met OCW. Sinds 

1 december 2023 is een nieuwe Regeling NOB van kracht. Deze heeft een looptijd van vijf 

jaar (tot en met 31-12-2028). Het werkgeverschap voor het gedetacheerd personeel op 

de Europese scholen vindt plaats op basis van een Mandaatregeling van OCW.   

 

Sinds juni 2023 is NOB ISO-gecertificeerd. 
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