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1 Invulling door 2 vicevoorzitters (0,3 fte) van wie ten minste één arts behoort tot de 

mogelijkheden 
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1. O r g a n i s a t i e 

 

De Gezondheidsraad is een onafhankelijk wetenschappelijk adviesorgaan met als 

wettelijke taak regering en parlement gevraagd en ongevraagd te adviseren op het 

brede terrein van de volksgezondheid en gezondheidszorg. 

De Gezondheidsraad werd in 1902 ingesteld bij Gezondheidswet en is sinds 1996 een 

adviescollege zoals bedoeld onder de Kaderwet adviescolleges. De raad baseert zijn 

advies op de stand van wetenschap. De adviezen worden voorbereid in commissies 

waarin wetenschappers uit verschillende disciplines bestaand onderzoek duiden. 

De meeste adviesvragen zijn afkomstig van de bewindspersonen van Volksgezondheid, 

Welzijn en Sport (VWS). Ook de bewindspersonen van Infrastructuur en Waterstaat (IenW), 

van Landbouw, Visserij, Voedselzekerheid en Natuur (LVVN), en van Sociale Zaken en 

Werkgelegenheid (SZW) zijn vaste opdrachtgevers. Daarnaast dienen ministeries soms 

gezamenlijk verzoeken in. Ook de Tweede Kamer kan de Gezondheidsraad om advies 

vragen. In 2024 had de Gezondheidsraad een budget van € 6.406.000. Voor 2025 zijn er 

25 adviezen voorzien.  

De Gezondheidsraad adviseert ook op eigen initiatief over ontwikkelingen in de 

wetenschap die voor het overheidsbeleid van belang kunnen zijn.  

Het Bestuur van de Gezondheidsraad bestaat momenteel uit een voorzitter, prof.dr. 

Karien Stronks, een -vertrekkend- vicevoorzitter, prof.dr. Marianne Geleijnse  en een 

algemeen secretaris, dr. Ingeborg de Wolf, die het secretariaat aanstuurt.2  

 

De Gezondheidsraad heeft circa 100 benoemde leden. Elk lid wordt gevraagd op 

persoonlijke titel en vanwege zijn of haar bijzondere deskundigheid op een bepaald 

terrein. Raadsleden worden benoemd bij Koninklijk Besluit. Hun lidmaatschap loopt vier 

jaar en kan maximaal tweemaal worden verlengd.  

  

 
2 https://www.gezondheidsraad.nl/over-ons/documenten/overige/2025/03/31/jaarverslag-2024-

gezondheidsraad 
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Het organogram van de huidige organisatie is als volgt: 

 

 

Missie  

De Gezondheidsraad draagt bij aan de bevordering van de gezondheid van iedereen in 

Nederland, van huidige en toekomstige generaties. Dat doet de raad door regering en 

parlement op basis van de stand van de wetenschap te adviseren over 

gezondheidsbeleid. 

 
 

 

Visie en kernwaarden  

Met zijn adviezen reikt de Gezondheidsraad op wetenschap gebaseerde inzichten en 

handelingsopties aan en vormt zo een brug tussen wetenschap en beleid.  Kenmerkend 

voor de Gezondheidsraad is zijn grote netwerk van gerespecteerde wetenschappers, de 

onafhankelijkheid, de gedegen manier waarop de adviezen tot stand komen, en de  
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wetenschappelijke kwaliteit van de adviezen. Hieraan ontleent de Gezondheidsraad van 

oudsher zijn gezag.  Zo draagt de Gezondheidsraad bij aan een inhoudelijk zuivere 

politieke en maatschappelijke dialoog rond beleidsbeslissingen. 

 

 

2.  A a n l e i d i n g   e n  v o r m g e v I n g  v a n   d e   v a c a t u r e   

 

Vanwege het aflopen van de termijn van de huidige vicevoorzitter van de 

Gezondheidsraad, gaat de Gezondheidsraad aan de slag met de invulling van deze 

positie per 1 januari 2026.  

 

De functie vicevoorzitter van de Gezondheidsraad is op dit moment een deeltijdfunctie 

voor 0,6 fte,  die door één persoon wordt vervuld. De vertegenwoordiging van 

geneeskundige discipline in het bestuur is wenselijk. Dit betekent dat als de functie van 

vicevoorzitter weer door één persoon wordt vervuld, dit een arts/medicus moet zijn. In het 

verleden is de functie van vicevoorzitter ook door twee personen vervuld.  

 

Ook nu weer staat de Gezondheidsraad ervoor open om de positie van vicevoorzitter ‘op 

te splitsen’ naar twee vicevoorzitters van elk 0,3 fte met een complementair profiel. 

Omdat de benodigde expertise dan in twee personen -één medicus én één 

wetenschapper met aanvullende expertise - wordt belegd, kan nog meer 

complementariteit worden gerealiseerd, en nog meer aansluiting worden gevonden bij 

de verschillende domeinen waarover de Gezondheidsraad adviseert. De uiteindelijke 

keuze voor één of twee vicevoorzitters zal ook afhangen van het palet aan geschikte 

beschikbare kandidaten en de vereiste ‘afdekking’ van alle terreinen.  
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3.  D e   f u n c t i e  e n   d e   d i r e c t e  o m g e v i n g 

 

De adviescommissies 

De adviezen van de Gezondheidsraad worden opgesteld door commissies, die – 

ondersteund door het secretariaat en in opdracht van de voorzitter van de raad – 

zelfstandig tot een advies komen. De benoeming van commissieleden is aan het bestuur 

van de Gezondheidsraad, zoals vastgelegd in het Reglement van orde van de 

Gezondheidsraad. De expertise en ervaring van de onbezoldigde commissieleden 

vormen de basis voor het draagvlak voor adviezen van de raad. 

In 2025 brengt de Gezondheidsraad naar verwachting 25 adviezen uit. Het op 

wetenschap gebaseerde advies dient als basis voor beleidsvorming door beleidsmakers 

en politiek, waarbij adviezen afgewogen worden tegen zaken als financiële 

overwegingen of normatieve waarden.  

 

Zes adviesdomeinen 

De Gezondheidsraad adviseert over vraagstukken op het gebied van vaccinaties en 

screening, voeding, leefomgeving, arbeidsomstandigheden, zorg(systeem) en 

gezondheidsgedrag. De multidisciplinaire samenstelling van adviescommissies en van het 

secretariaat stelt de raad in staat in samenhang te adviseren en de aanwezige expertise 

maximaal te benutten. 

 

Het secretariaat 

Het secretariaat van de Gezondheidsraad bestaat uit 53 medewerkers en speelt een 

essentiële rol bij de totstandkoming en het uitbrengen van de adviezen. Het is de 

kerntaak van het secretariaat om de commissies te ondersteunen bij de totstandkoming 

van adviezen, bijvoorbeeld door het opstellen van discussiestukken en 

(concept)adviezen en het doen van literatuuronderzoek. De wetenschappelijk 

secretarissen onderhouden de vaak lang bestaande relaties met de adviesvragers, 

veldpartijen en andere betrokkenen, en bewaken de consistentie van de advisering. In 

alle stappen van het adviesproces is er nauwe samenwerking tussen het secretariaat en 

de commissieleden.  

De afdeling communicatie & redactie zorgt onder meer voor een omgevingsanalyse die 

belangrijk is om de context van het advies beter te kunnen duiden en te bepalen of en 

hoe belanghebbenden in het adviesproces moeten worden betrokken. De afdeling 

Bedrijfsvoering organiseert onder andere de vergaderingen (boeken locaties, ontsluiten  

van vergaderstukken).  
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De beraadsgroep 

Voor publicatie worden adviezen getoetst door de beraadsgroep. De beraadsgroep, die 

bestaat uit wetenschappers met een breed scala aan disciplines, adviseert het bestuur 

over het publiceren van adviezen en fungeert daarbij als een extra paar ogen voor het 

bestuur bij het bewaken van de kwaliteit en standaarden van de Gezondheidsraad. 

 

De presidiumcommissie 

De presidiumcommissie is een ‘denktank’ die het bestuur van de Gezondheidsraad 

bijstaat in kwesties van vooral strategische aard, zoals het werkprogramma en de 

evaluatie van de raad. 

Hierin zitten de voorzitters van de beraadsgroep, plus alle voorzitters van de vaste 

commissies. Wanneer de voorzitter of vicevoorzitter van de raad een vaste commissie 

voorzit, is ook de vicevoorzitter van die vaste commissie lid van de presidiumcommissie. 

De algemeen secretaris treedt op als secretaris van de presidiumcommissie. 

 

 

4.  D e   t a k e n  v a n   d e   v i c e v o o r z i t t e r (s) 

 

De inhoudelijke portefeuilles/commissies/adviezen worden verdeeld en alle bestuurders 

hebben hierin dezelfde verantwoordelijkheden op hun onderwerpen. De vicevoorzitter 

heeft een volwaardige inhoudelijke inbreng in commissies en bij het uitbrengen van 

adviezen en is -met inachtneming van ieders rolzuiverheid- verantwoordelijk voor de 

kwaliteit van adviezen op specifieke deelterreinen en de doorwerking ervan.  

De vicevoorzitter is samen met de voorzitter en de algemeen secretaris 

medeverantwoordelijk voor de algemene koers en de strategie van de 

Gezondheidsraad. Indien gekozen wordt voor twee vicevoorzitters zal de wijze van 

overleg en besluitvorming en verdeling van aandachtsgebieden tussen de vicevoorzitters 

in overleg worden bepaald.  

 

 

5.  D e   k a n d i d a  t e n  

 

De expertise en kandidaat kenmerken3 die in het bestuur terug dienen te komen bij het 

aantrekken van de nieuwe vicevoorzitter(s): 

▪ Arts/medicus. In het geval van twee vicevoorzitters dient ten minste één van hen 

arts te zijn: de ander kan arts, gezondheidswetenschapper of expert vanuit een 

aanpalende discipline zijn 

▪ Actief in de wetenschap en/of als arts en/of hoogleraar in een -academisch- 

ziekenhuis 

▪ Beschikbaar voor 1,5 of 3 dagen per week 

 

 
3 In één (0,6 fte) of twee (ieder 0,3 fte) kandidaten te identificeren 
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Ongeacht de keuze voor één of twee vicevoorzitters geldt onverkort voor kandidaten: 

 

▪ Expertise op een of meerdere van de volgende onderwerpen: vaccinaties, 

infectieziektes en screening, voeding, zorg(systeem) en/of 

arbeidsomstandigheden. 

▪ Bestuurlijke ervaring, in staat om situationeel leiding te geven 

▪ Communicatief vaardig en ervaring met media, in staat om de vertaalslag te 

maken van wetenschappelijke kennis naar beleidsmatige toepassingen voor 

ministeries, politiek en de samenleving 

▪ Teamspeler  

▪ Open, empathisch en verbindend 

▪ Inhoudelijk gedreven en in staat om boven de inhoud uit te stijgen 

▪ Oog voor de processen en de bedrijfsvoering van en met het secretariaat 

▪ Beschikbaar en de mogelijkheid de agenda enigszins naar deze rol te voegen  

▪ Aantoonbaar bedreven in het werken binnen een complex stakeholderveld 

▪ Rolzuiver en onafhankelijk 

 

In alle gevallen zal de nieuwe samenstelling van het bestuur complementair en 

evenwichtig moeten zijn.  

 

 

6.  B i j z o n d e r h e d e n,  b e z o l d i g i n g   e n   a a n s t e l l i n g  

 

De positie vicevoorzitter van de Gezondheidsraad is een uitdagende en boeiende rol 

voor een ervaren wetenschapper die in haar/zijn portefeuille van activiteiten een 

fundamentele bijdrage wil kunnen leveren aan advisering aan regering en parlement 

over volksgezondheid en gezondheidszorg.  

 

Bezoldiging en aanstelling 

De vicevoorzitter ontvangt een vaste vergoeding voor zijn/haar werkzaamheden 

(conform art. 2 WV, junctis Besluit vergoedingen adviescolleges en commissies en het 

daarop gebaseerde vergoedingenbesluit leden en externe deskundigen 

Gezondheidsraad, niveau schaal 18). 

 

De functie vicevoorzitter van de Gezondheidsraad is een deeltijdfunctie voor 0,6 dan wel 

0,3 fte bij respectievelijke invulling door 1 of 2 personen.  De vicevoorzitter wordt bij 

Koninklijk Besluit benoemd. De benoeming geldt voor een periode van vier jaar, waarna 

herbenoeming mogelijk is.  
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7.  D e   p r o c e d u r e 

 

De executive search voor de vicevoorzitters wordt vanuit Chasse Executive Search 

begeleid door Monique de Vos. 

 

Solliciteren - sluitingsdatum: zaterdag 14 juni 2025 

Sluitingsdatum voor de schriftelijke sollicitatie met motivatie en curriculum vitae (in PDF) is 

zaterdag 14 juni 2025 via info@chassesearch.nl. 

 Hierbij dient u aan te geven voor welke deeltijdvariant u opteert. 

 

Op de sollicitatie is het privacy statement van Chasse van toepassing. 

Meer informatie over het privacy statement leest u hier. 

 

 

De planning is als volgt: 

Mei-juni 2025 ▪ Benaderen en interviewen kandidaten door Chasse. 

▪ Voorselectie kandidaten.  

Juni 2025  ▪ Bespreken kandidatenoverzicht (longlist). 

▪ Bepalen van de shortlist van kandidaten die worden 

uitgenodigd. 

Juli-september 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

▪ Houden van gespreksrondes4 met  

-de SG (voorzitter van de commissie) en de DGV 

Volksgezondheid van het ministerie van VWS  

- de voorzitter en algemeen secretaris-directeur van de 

Gezondheidsraad 

-een lid van de Presidiumcommissie. 

-hoofd wetenschappelijke staf 

▪ Bepalen of een tweede gespreksronde wenselijk is 

▪ Besluiten over voorkeurskandidaat/kandidaten. 

▪ In geval van twee kandidaten: na beider toestemming 

vertrouwelijk informeren van de voorkeurskandidaten over 

elkaars identiteit.  

▪ Klikgesprek met een vertegenwoordiging van leden van de 

Gezondheidsraad en met medewerkers van het secretariaat 

(waaronder een vertegenwoordiger van de OR). 

September 2025 ▪ Uitvoeren referentieonderzoek. 

▪ Voordracht aan de Minister.  

▪ Bespreking in de Ministerraad. 

 ▪ Na instemming door de Ministerraad aanstelling bij Koninklijk 

Besluit per 1 januari 2026 

 

 
4 In beginsel zal tevens een tweede gespreksronde plaatsvinden met enkele kandidaten. 

mailto:info@chassesearch.nl
mailto:info@chassesearch.nl
https://chassesearch.nl/contact/privacy-statement/

