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1. Nederlandse Organisatie voor Wetenschappelijk Onderzoek (NWO)

NWO)

De Nederlandse Organisatie voor Wetenschappeliik Onderzoek (NWQO) zet zich in voor
een sterk wetenschapsstelsel in Nederland. Daartoe bevordert NWO de kwaliteit van
wetenschappelik onderzoek en initieert en stimuleert NWO nieuwe ontwikkelingen in het
wetenschappelik onderzoek.

De missie van NWO luidt: “NWO bevordert wetenschappelik onderzoek van wereldklasse.
Dit onderzoek heeft wetenschappelike en maatschappelijke impact.”
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NWO-STRATEGIE 2023 - 2026
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NWO stimuleert nationale en internationale samenwerking — binnen de wetenschap, en
met de maatschappij — investeert in grote onderzoeksfaciliteiten, bevordert
strategievorming en kennisbenutting en beheert onderzoeksinstituten. NWO financiert
meer dan 7.000 onderzoeksprojecten aan universiteiten en kennisinstellingen. Jaarlijks is
hier een bedrag mee gemoeid van meer dan 1 miljard euro.

NWOQO richt zich op alle wetenschappelike disciplines en onderzoeksvelden. De middelen
worden ingezet via nationale competitie op basis van kwaliteit en onafhankelijke
beoordelings- en selectieprocedures.
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Wetenschap en samenleving zijn voortdurend in beweging en dat vraagt van NWO ook
voortdurende aanpassing van zijn organisatie en werkwijzen. Na een wetswijziging is
vanaf 2017 een nieuw organisatiemodel van kracht geworden. De organisatie werkt over
disciplinaire grenzen heen, versterkt het organiserend vermogen, zorgt dat NWO zich
strategisch positioneert, middelen flexibel kan inzetten en werkt vanuit één
samenhangende programmering. NWO bevordert de samenwerking en samenhang:
tussen onderzoekers, tussen disciplines, tussen universiteiten en kennisinstellingen
onderling, nationaal en internationaal, en tussen wetenschap en belanghebbenden in
de samenleving.

NWO)

NWO blijft zich verder ontwikkelen tot een brede, nationale onderzoeksorganisatie die
medeverantwoordelijkheid neemt voor de Nederlandse wetenschap en het belang
daarvan voor welzijn en welvaart. Daarbij betrekt NWO de overheid, maatschappelijke
organisaties en het bedrijfsleven. Dit alles heeft zijn weerslag gevonden in het strategisch
plan 2023-2026 ‘Wetenschap werkt!’. In het strategisch plan is de visie op onderzoek in
Nederland in 2030 geformuleerd waarmee NWO haar missie verwezenlijkt, werkend vanuit
de rollen als financier, vitvoerder en verbinder.

2. Aanleiding van de vacature

Per 1 september 2026 eindigt de tweede en laatste termijn van prof. dr. ir. Jan de Boer
waardoor per die datum de vacature ontstaat voor Lid van de Raad van Bestuur tevens
Domeinvoorzitter Exact en Natuurwetenschappen van NWO.
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3. Bestuur en Organisatie

De NWO-organisatie bestaat uit vier domeinen die het gehele wetenschappelijke veld
omvaftten en vier regieorganen met een specifieke opdracht. De besluitvorming is
geconcentreerd onder centrale leiding van een raad van bestuur (RvB). De raad van
bestuur bestaat uit een voorzitter, een portefeuillehouder bedrijffsvoering en financién
(beiden fulltime) en vier wetenschappelijke leden die elk tevens voorzitter ziin van een
van de domeinbesturen (Exacte en Natuurwetenschappen, Toegepaste en Technische
Wetenschappen, Sociale en Geesteswetenschappen en Zorgonderzoek en Medische
wetenschappen). De onder de NWO-verantwoordelijkheid vallende tien
wetenschappelijke instituten rapporteren rechtstreeks aan het stichtingsbestuur NWO-,
ondersteund door een institutenorganisatie (NWO-I). Voor de rol als verbinder en de
domeinoverstijgende samenwerking is een aparte programmadirectie ingesteld die zorgt
voor de besluitvorming van de RvB over de Nationale Wetenschapsagenda (NWA), het
Kennis en Innovatie Convenant (KIC), internationale samenwerking en programmering
voor het Nationaal Groeifonds.

NWO omvat één bureauorganisatie met een goede balans tussen aansluiting op
domeinen en disciplines, en ruimte voor doorsnijdende invalshoeken. Als zelfstandig
bestuursorgaan valt NWO onder de verantwoordelijkheid van het ministerie van OCW. Er
is een toezichtstructuur met een raad van toezicht. De leden hiervan zijn afkomstig uit de
wetenschap en maatschappij (private en publieke sector).

De leden van de Raad van Bestuur dragen gezamenlijk integrale verantwoordelijkheid
voor de strategie, het bestuur, het beleid en het beheer van de instituten en de
bedrijfsvoering van NWO, inclusief de programmering, instrumentatie en
budgettoekenningen. Tot deze verantwoordelijkheid behoren ook een integer,
fransparant en fair systeem van subsidieverlening en goede verbindingen fussen
domeinen onderling en tussen domeinen en instituten.

Overige taken van de Raad van Bestuur zijn:

= Het benoemen van de besturen en directeuren van de domeinen, regieorganen en
NWO-brede programmacommissies en de leden van de adviesraad;

= Hef - op transparante wijze — bepalen van de budgetverdeling over domeinen en
het meerjarige basisbudget voor de institutenorganisatie;

= Hef (goed)keuren van de begrofingen en de financiéle verantwoordingen van
domeinbesturen, regieorganen en institutenorganisatie;

= Hef dragen van de verantwoordelikheid voor de programmering en financiering
van door de raad van bestuur geinitieerde of geaccordeerde domeindoorsnijdende
brede initiatieven.
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De raad van bestuur geeft op samenbindende wijze leiding aan NWO met één gezicht,
cultuur en werkwijze en met een centrale sturing gericht op de versterking van de
samenwerking binnen de organisatie en van de verbinding van het centrale bestuur met
de wetenschap. De vier wetenschappelijke leden van de raad van bestuur spelen hierbij
een belangrijke rol doordat zij tevens voorzitter zijn van één van de vier domeinen van
NWO.

Verantwoordelijkheden
De vier wetenschappelijke leden raad van bestuur, domeinvoorzitters:
= dragen als lid van een collegiale raad van bestuur primair een NWO-brede
verantwoordelijkheid en geven sturing aan NWO en de daarbij passende
samenwerking en verbinding naar binnen en buiten;
= zijn als domeinvoorzitter tevens inspirerende en gezaghebbende boegbeelden voor
en van hun domein;
= hebben de verantwoordelikheid voor nader te bepalen NWO-brede en
domeindoorsnijldende thema's;
= vervullen een brugfunctie tussen de wetenschappelijke programma’s en de
gemeenschap van hun domein, overheden en publieke instellingen, het
bedrijffsleven en maatschappelijke organisaties ten behoeve van kennisbenutting
(inclusief de samenwerking in het kader van het Kennis- en InnnovatieConvenant
(KIC) en de nationale wetenschapsagenda (NWA));

= 7ziin verantwoordelik voor de (inter)nationale samenwerking en afstemming van
onderzoek en infrastructuur binnen hun domein.

(€& Samen werken
W% voor wetenschap
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4. Profiel en functie-eisen

De wetenschappelijke leden van de raad van bestuur tevens domeinvoorzitters:

»  zijn vooraanstaande wetenschappers met ruime bestuurlike ervaring en bezitten de
eigenschappen om NWO als geheel en het domein in het bijzonder als inspirerend
en gezaghebbend boegbeeld te vertegenwoordigen;

* hebben substantiéle bestuurlike ervaring opgedaan en een daarbij passend
relevant en actueel netwerk (politiek, maatschappij, bedrijfsleven) ontwikkeld;

= beschikken op basis van een uitstekende — bij voorkeur ook internationale —
onderzoekservaring over een brede wetenschappelike kennis over en van hun
domein en zijn in staat om deze te vertalen naar de toepassing hiervan in de
maatschappij;

= hebben zicht op en inzicht in de belangrijkste strategisch-inhoudelijke
ontwikkelingen in hun domein;

= hebben kennis van het Nederlandse wetenschapsfinancieringslandschap en
bezitten het vermogen om, over disciplinaire grenzen en wetenschappelike
domeinen heen, samen te werken en daarbij de verbinding te zoeken met de
maatschappij (valorisatie en impact);

= combineren strategisch inzicht met implementatie- en overtuigingskracht in een
complexe omgeving van hoogopgeleide professionals;

= sturen nadrukkelik op de hoofdlijnen en kunnen complexe vraagstukken vertalen in
eenvoudige en werkbare oplossingen;

= hebben een uitstekend vermogen om samen te werken en zijn in staat mensen aan
zich te binden, ook in de verantwoording over moeilijke besluiten die niet in het
belang van het eigen domein zijn; en

= communiceren open en transparant en hebben integriteit, inclusief leiderschap en
verscheidenheid hoog in het vaandel staan en handelen daar ook naar.

Aanvullend voor domeinvoorzitter Exacte en Natuurwetenschappen:
= Actieve wetenschapper/bestuurder vanuit het ENW-veld met affiniteit met en
kennis/begrip van de (doorgaans lange termijn-) programmering van béta-
onderzoek en daarvoor benodigde faciliteiten, samenwerkingsverbanden of
infrastructuur.

NWO sfreeft naar een evenwichtige samenstelling van het bestuur qua expertise en
verscheidenheid. Bij aantoonbare gelike geschiktheid gaat de voorkeur uit naar een
vrouwelijke kandidaat.
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5. Aanstelling en bezoldiging

De functie van wetenschappelijk lid raad van bestuur, domeinvoorzitter is een halftijds
functie (0,5 FTE).

De benoeming vindt plaats door de minister van OCW voor een periode van drie jaar
met de mogelijkheid tot herbenoeming voor een tweede termijn van (maximaal) drie
jaar. Bij foetfreding tot de raad van bestuur wordt het bestuurslid fevens lid van het
stichtingsbestuur van de NWO-instituten (NWO-I).

Salariéring vindt plaats binnen de kaders van de WNT.

De functie is niet verenigbaar met een bestuursfunctie aan een universiteit of
onderzoeksinstelling. Tijldens de procedure en gedurende de aanstelling zal de
onafhankelijkheid van kandidaten/bestuursleden regelmatig besproken en beoordeeld
worden in relatie tot eventuele nevenfuncties en belangen.
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6. Procedure

Voor NWO begeleidt Ferdi de Lange van Chasse Executive Search de procedure.

Solliciteren - sluitingsdatum: vrijdag 6 maart 2026
Sluitingsdatum voor de schriftelijke sollicitatie met motivatie en curriculum vitae (in PDF) is
vrijdag 6 maart 2026 via info@chassesearch.nl.

Voorselectie en nadere informatie
Na de sluitingsdatum maakt Chasse een voorselectie van kandidaten die het beste
passen, gelet op het gezochte profiel en in vergelijking met het volledige krachtenveld
aan kandidaten. Met deze kandidaten wordt een verdiepend gesprek gevoerd en is er
eveneens ruimte voor verdiepende vragen over organisatie, context en opgave.

Eventuele vragen die van belang zijn voor de afweging om al dan niet te solliciteren
kunnen via info@chassesearch.nl worden gesteld. Zo garanderen wij een volledige en
tiidige beantwoording. Beantwoording volgt in de regel binnen één (werk)dag.

Op de sollicitatie is het privacy statement van Chasse van foepassing. Meer informatie over het
privacy statement is hier terug te lezen.

Planning
Planning Activiteit
6 februari t/m 20 » Openstelling vacature: vrijdag é februari t/m vrijdag 6 maart
maart 2026 2026
» Parallel: gerichte search door Chasse.
= Voorselectie en interviews kandidaten door Chasse: 9 /m 20
maart 2026
» Toesturen kandidatenoverzicht aan de
Benoemingsadviescommissie: vrijdag 20 maart 2026
1 april 2026 » Bespreken kandidatenoverzicht met de BAC / Uithodigen
circa 3 tot 4 kandidaten voor de 1¢ gespreksronde.
14 april 2026 e.v. » Je gespreksronde BAC (circa 3 tot 4 kandidaten): dinsdag 14
april 2024, 13.00 - 17.00 uur te Den Haag
= 2e gespreksronde BAC (maximaal 2 kandidaten): dinsdag 12
mei 2026, 14.00 - 17.00 vur te Den Haag
=  Voordracht voorkeurskandidaat door de BAC.
= Afronding procedure (draagvlakgesprekken).
» Parallel: referentieonderzoek door Chasse en
arbeidsvoorwaardengesprek.
= Voordracht door de RvT aan de Minister van OCW.
Nader te bepalen Formele benoeming door de Minister van OCW.
1 september 2026 Start Lid Raad van Bestuur tevens Domeinvoorzitter ENW van NWO.

De gespreksrondes vinden plaats ten kantore van NWO in Den Haag. De gesprekken met
Chasse vinden plaats ten kantore van Chasse in Den Haag of via MS Teams.
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Benoemingsadviescommissie
De samenstelling van de benoemingsadviescommissie is als volgt:
= Dirk Jan van den Berg, voorzitter Raad van Toezicht (voorzitter BAC).
= Dymph van den Boom, lid Raad van Toezicht.
= Marcel Levi, voorzitter Raad van Bestuur.
= Karen Aardal, lid Domeinbestuur ENW.
= Rob Hamer, lid Domeinbestuur ENW.
= Arian Steenbruggen, lid College van Bestuur Fontys Hogeschool (extern lid).
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